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és U'organisme de les
Nacions Unides en-
carregat de brindar
proteccié internacional,
assisténcia i solucions
a les persones refugia-
des, sol:licitants d’asil,
desplacades internes
i retornades, aixi com
de previndre i reduir Uapatridia.
Lorganitzacié va ser creada el 14
de desembre de 1950 per U'Assem-
blea General de 'ONU per abordar
la situacié dels refugiats a Europa
després de la Segona Guerra Mun-
dial. ACNUR treballa des de fa més
de 70 anys amb una forta convic-
cio: que tots i totes som iguals en
dignitat i drets, i que aquells que
patixen persecucio “per motius de
raca, religid, nacionalitat, pertinen-
cia a determinat grup social o per
opinions politiques” tenen dret a
rebre proteccié. La lluita contra el
racisme i la xenofobia, en les seues
multiples formes, esta estretament
vinculada al mandat de proteccié
d’ACNUR. Els valors de la toleran-
cia i el respecte a la diversitat
definixen a U'organitzacioé, allo que
defensen i com duen a terme les
seues responsabilitats.

~ [[’ACNURiés una asso-
ciacié espanyola que
dona suport a la tasca
d’ACNUR i que té per
objecte la recaptacio
de fons publics i pri-
vats per a ser desti-
nats al financament
de programes d’ajuda
als refugiats i des-
placats forcosament
en el mén, en el marc dels pro-
grames anuals d’ACNUR i de les
emergéencies humanitaries que es
produisquen. Aixi mateix, té com a
missié donar a conéixer en Espan-
ya la tasca que ACNUR realitza en
el mén, conscienciant i sensibilit-
zant a la ciutadania espanyola en
sobre el seu esperit social i huma-
nitari que el mou i promovent la mi-
llora de la situacié de les persones
refugiades, sol:-licitants d’asil,
desplacades internes, retornades
i apatrides mitjancant la realitza-
ci6 de projectes d’educacio per a
la ciutadania global propiciant la
participacié, el compromis en la
transformacio social i Uesperit critic
en la ciutadania, promovent la
col-laboracid i el voluntariat.

olts estats
han com-
promeés i
assumit
l'obligacio
de fer front a
les multiples
i interrela-
cionades
formes de
discriminacié
contra les
persones refugiades, les des-
placades internes, les sol:li-
citants d’asil, les retornades i
les apatrides.[ElPacte'Mundiall
['Sobre els Refugiats establix

acabar amb la discriminacié de
qualsevol classe “per motius de
raca, color, sexe, idioma, religio,
opinié politica o d’altra indole,
origen nacional o social, posicié
economica, naixement, discapa-
citat, edat o altra condicié per

a previndre el desplacament i
garantir la coexisténcia pacifica
de les persones refugiades i les
d’acollida”. En moltes societats
existix una necessitat urgent de
reflexio, dialeg i mesures per
fer front al racisme, la discrimi-
nacié racial, la xenofobia i les
formes connexes d’intolerancia.
Promoure la ciutadania global

i els drets humans és clau en la
lluita contra la discriminacié per
a aixi afavorir la mobilitzacié
social en suport de les persones
refugiades.

©ACNUR / V. Moriyama

PAGS. Y4



CONCEPTES CLAU

HENOFOBIA
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n I s e RIMI“.GI“ Migracions (OIM) i U'Oficina de UAlt Comis-

sionat de les Nacions Unides per als Drets

Humans (ACNUDH) en consulta amb UAlt
Un principi que es proclama en el primer arti- Comissionat de les Nacions Unides per als
cle de la Declaracié Universal dels Drets Humans Refugiats (ACNUR), xenofobia implica una
(DUDH): «Tots els éssers humans naixen Lliures i iguals discriminacié en funcié de la percepcié
en dignitat i drets», reiterat en tots els tractats internacio- de laltre/a com a estranger/a o ori-
nals i regionals de drets humans. EL marc juridic dels drets ginari/a de fora d’'una comuni-
humans també conté instruments internacionals per a

tat o nacid.
combatre formes especifiques de discriminacio, in-
closa la discriminacié contra els pobles indige-
nes, les persones migrants, les minories, les
persones amb discapacitat, la discrimina-
cié contra les dones, la discriminacié
racial i religiosa o la discriminacié
per motius d’orientacié sexual i
identitat de genere.
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exercir.
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MULTIDIMENSIONAL

So6n fendmens multidimensionals.
Es poden presentar de moltes
formes. El racisme i la xenofdbia
no es manifesten al llarg d’un Unic
eix lineal. Poden ser el resultat de
diverses dindmiques concomitants
que deriven de la incomprensid
de les normatives, els drets o les
politiques relatives a les persones
refugiades i sol-licitants d’asil, la
falta de comprensié del procedi-
ment d’asil i dels drets d’ocupacié
o d’altre tipus de les persones
refugiades, la resistencia, les
percepcions, els prejudicis i els
estereotips.

Religiﬁ Nivell de

0 Greenl}a pobresa
Discapacitat elas.se

social

ARACTERISTIQUES DEL
ACISME | LA XENOFOBIA

DISCRIMINAGIO INTERJECCIONAL

Orientacié

sexual

-
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INTERJEGGIONAL

La xenofobia no existix en un buit,
siné que forma part d’'un marc
complex de discriminacié estruc-
tural que interconnecta diferents
dimensions de U'exclusié. Per aixo,
és fonamental reconéixer la inter-
seccionalitat de la xenofobia amb
altres discriminacions i estereotips
i examinar les estructures de poder
entrecreuades.

EFECTES
IIIFERENBIIT.S

La interseccionalitat permet

que Uanalisi s’allunye de

les categories estrictes de
discriminacié i permet comprendre
com les dones, els homes,

els xiquets i les xiquetes, les
persones majors, les persones
amb discapacitat i les persones
LGBTIQ+ desplacades per la
forca o apatrides es vegen
afectades de manera diferent:pel
racisme, la discriminacié racial, la
xenofobia i les formes connexes
d’intolerancia.

\Yd
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KENOFOBIA
EN EL DIA A DIA

Per a contrarestar els microracis-
mes i la xenofobia quotidiana, és
necessari esfondrar els estereotips
associats a les persones refugia-
des i subratllem la importancia de
ser conscients dels modes en que
la diversitat configura les perspec-
tives i experiéncies de les persones
desplacades i el suport al sistema
de proteccié internacional. Cal
posar atencioé en el discurs que
menyscaba el sentit de seguretat
d’una persona, estiga o no present
la persona objecte de l'abus, com
les frases estereotipades, els acu-
dits o bromes racistes, les burles,
el llenguatge degradant o ofensiu,
els termes ofensius, la humiliacié,
els comentaris racistes, tant a nive-
Ll presencial com en linia.

TENDENGIES
AGTUALS

Des del Comité Espanyol
d’ACNUR, a través del nostre tre-
ball de sensibilitzaci6 amb
xiquets, xiquetes i jévens al llarg
dels altims anys, hem pogut
constatar una creixent demal
da d’informacié i formacid i u
tendéncia general segons |
la majoria de les persones
s’identifiquen com a tolerants
amb opinions inclusives i percep-
cions positives sobre les persones
d’origen estranger. Accions de
mobilitzacié social i activisme en
xarxes i als carrers ens mostren
una generacié que reconeix que
viu en una societat multicultural i
diversa, que prioritza la tolerancia
i la inclusio i que no esta disposa-
da a guiar-se per faules i rumors
infundats per a conéixer la realitat
en la qual viuen i examinar les es-
tructures de poder entrellacades.
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Prejudicis i estereotips

Imatge esbiaixada de les causes
del desplacament forcos i de
U'experiencia de refugi

Noticies o informacio falsa

Acceptacié/costum:
microracismes i xenofobia

quotidiana

Deshumanitzacié que fomenta l'existéncia
del racisme, la xenofobia i la desigualtat:
és important cuidar que el nostre discurs,
public i privat, no empare aquestes formes

de violencia.

han patit prc
cucid i por a
i en la seua

at amb les perso-
S i una reduccio en el
ort a la institucio d’asil
s d’inclusié. 7
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Ha de vetllar-se pels
drets humans de les
persones refugiades,
sol:-licitants d’asil,
desplacades internes,
retornades i apatrides,
sense discriminacio.

©

Es essencial comptar
amb lleis i politiques
publiques solides per a
combatre el racisme, la
xenofobia, els delictes
d’odi i la incitacié a
Uodi.

®

ACNUR encoratja
la inclusié de les
persones que es
troben baix el seu
mandat en tots els
exercicis i plataformes
de monitoratge i
recopilacié de dades
desglossades que
documenten la
discriminacié racial, el
racisme, la xenofobia,
els delictes d’odi i la
incitacié a l'odi.

®

ACNUR promou
l'educacioé sobre els
drets de les persones
que es troben baix
el seu mandat i
els missatges que
encoratgen la inclusio,
la diversitati la
convivencia.

®

ACNUR reconeix que
les persones que es
troben baix el seu
mandat sén sovint
victimes de U'exclusio,
la discriminacid i la
intolerancia en la
interseccié de multiples
formes de violacions
dels drets humans.

®

ACNUR considera que
totes les persones
poden exercir un
paper important per a
previndre i detindre el
racisme i la xenofobia
que afecten a les
persones refugiades,
sol:-licitants d’asil,
desplacades internes,
retornades i apatrides.

®

ACNUR insta que es
facilite U'accés a la
justicia i a recursos
eficacos a les victimes
del racisme, la
discriminacié racial, la
xenofobia, els delictes
d’odi o la incitacié a
Uodi i a que s’exigisca
a rendicié de comptes
a les persones
responsables.




®

Una societat pacifica, lliure de
racisme i xenofobia, que creix en

el desenvolupament de totes les
potencialitats de 'ésser huma, siga
quina siga la seua procedeéncia, evo-
luciona més favorablement que altra
que es basa en el conflicte.

©)

Eliminar els falsos relats que empa-
ren la persisténcia de sistemes dis-
criminatoris i estructures violentes;
esfondrar les fronteres invisibles que
afavorixen el racisme i la xenofobia.

®

La discriminacio racial impedix el
progrés de milions de persones en
tot el mén; esta en linterés col-lectiu
evitar les divisions i la intolerancia
per a aconseguir el progrés social i
economic.

@

Una societat informada i comprome-
sa amb la defensa de la proteccio
internacional i els drets de les perso-
nes baix el mandat dACNUR.
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Yy UNHCR
!ﬁb’; ACNUR
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Esta guia ha sigut produida en el marc del projecte “Protecci6 de les persones refugiades en el mén post COVID-19”
financat per I’Agéncia Andalusa de Cooperaci6 Internacional per al Desenvolupament.

Esta guia ha sigut traduida al valencia en el marc del projecte “Observatori del Refugi 4.7: Capacitacio, participacio i
mobilitzacié de la comunitat educativa valenciana en favor de la inclusié per a no deixar a ningu arrere” financada per la
Generalitat Valenciana.

Esta publicacié ha sigut realitzada amb el suport financer de la Generalitat Valenciana. El contingut de la publicaci6 és
responsabilitat exclusiva del Comité espanyol d’ACNUR i no reflectix necessariament I'opinié de la Generalitat Valenciana.
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